
LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES CAGIRE GARONNE SALAT 

www.cagiregaronnesalat.fr
recrute

AIDE SOIGNANT.E  
SERVICE À DOMICILE-SOINS 

TEMPS COMPLET 35H

ACTIVITÉS

recrutement@cagiregaronnesalat.fr

Vous dispensez des soins d’hygiène, de bien-être et de confort auprès des personnes admises dans le Service à 
domicile Soins sous la responsabilité de l’infirmière coordinatrice mais avec une autonomie importante liée à la par-
ticularité du domicile.
Déplacement aux domiciles des patients sur les  communes couvertes par le Service à domicile Soins, avec véhicules 
de service.

Candidatures à adresser avec lettre de motivation, CV et diplôme exclusivement par e-mail à :
Monsieur le Président de la Communauté de communes Cagire Garonne Salat-15 avenue du Comminges 31260 MANE

DISPENSER DES SOINS 
• Identification des besoins et appréciation de l’état de santé et du degré d’autonomie de la personne
• Informer la personne des soins courants dispensés et créer une relation de confiance
• Réaliser des soins courants : soins d’hygiène, de confort et préventif
• Respecter les protocoles de soins, d’hygiène et entretenir le matériel de soins
• Discerner le caractère urgent d’une situation et alerter (IDE C, service d’urgence...)
• Observer et transmettre les informations utiles
• Participation à la mise en place du projet individuel de prise en charge

RELATION AVEC L’USAGER ET SON ENTOURAGE 
• Rôle d’éducation et de prévention pour la santé
• Rôle de soutien et de conseil à l’aidant

CADRE D’EMPLOI

• Cadre d’emplois des aides-soignants territoriaux
• Avantages divers : action sociale + participation à la protection sociale
• Permis et Véhicule indispensable

TEMPS DE TRAVAIL 

• Travail par roulement le matin ou matin et soir en alternant repos et journées travaillées pour couvrir les 365 j de l’année.
• Amplitude travail de 07h30 à 19h30
• Temps de travail : complet 35/35

 PARTICIPATION À LA VIE DU SERVICE SOINS 
• Travailler en équipe
• Participation aux réunions de service.
• Participation à la mise en place du projet de service
• Participation à la mise à jour des protocoles
• Accueil et formation des stagiaires

GESTION DU MATÉRIEL DU SERVICE SOINS
• Anticiper sur les besoins en matériels et produits pour 

les soins et alerter IDEC
• Entretien et lavage des blouses de soins et vestes…
• Vérification de l’état des véhicules de service et ravi-

taillement en carburant

ACTIVITÉS SECONDAIRES  OU OCCASIONNELLES 
• Classement et travail de bureau
• Entretien de la salle de stockage du matériel

DATE LIMITE DE RÉCEPTION DES CANDIDATURES : 12 MARS 2025


