
LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES CAGIRE GARONNE SALAT 

www.cagiregaronnesalat.fr
recrute

1 COORDONNATEUR-TRICE ENFANCE-JEUNESSE

Sur un territoire de 55 communes de plus de 18 000 habitants, la Communauté de communes Cagire 
Garonne Salat a choisi de mettre en œuvre une politique de services pour sa population et développe un 
projet d’investissements pour l’avenir.

VOS MISSIONS

COMPÉTENCES & EXPÉRIENCES ATTENDUES

FORMATIONS ATTENDUES

recrutement@cagiregaronnesalat.fr

Sous la responsabilité de la directrice enfance jeunesse, le/la coordinateur/trice enfance jeunesse assu-
rera les missions et activités suivantes :

•	 L’élaboration, la mise en œuvre et l’évaluation du Projet Educatif De Territoire
•	 La coordination des projets des ALAE et ALSH du secteur de Saint-Martory
•	 La gestion administrative et budgétaire des ALAE et ALSH du secteur de Saint-Martory
•	 La gestion du personnel des ALAE et ALSH du secteur de Saint-Martory
•	 La participation aux instances enfance jeunesse
•	 Le développement des partenariats

•	 Connaissance de la règlementation des accueils collectifs de mineurs, de leur gestion administrative et 
budgétaire,
•	 Capacité à travailler en équipe, à animer une équipe et à gérer les conflits,
•	 Capacité à organiser le travail, gérer les priorités, rendre compte de son activité et alerter sa hiérarchie si 
besoin,
•	 Connaissance de la méthodologie de projet
•	 Adaptabilité, polyvalence, mobilité, ponctualité, prise d'initiatives, dynamisme, rigueur,
•	 Expérience dans la direction d’A.L.A.E / A.L.S.H. exigée,
•	 Expérience à un poste similaire souhaitée.

•	 BPJEPS spécialité loisirs tout public ou BPJEPS comprenant l’unité complémentaire direction d’un ACM souhaité
•	 DEJEPS ou DSJEPS souhaité 
•	 Titulaire du permis B exigé.

Candidatures à adresser avec lettre de motivation et CV  à :

35H HEBDOMADAIRE

•	 35 h hebdomadaire, avec aménagement du temps de travail selon le protocole du temps de travail de la col-
lectivité

•	 Rémunération : statutaire + régime indemnitaire selon profil
•	 Cadres d’emploi : Titulaire de la fonction publique territoriale – Animateur territorial – Catégorie B ou 

Contractuel  
POSTE À POURVOIR : 1er AOÛT 2025 
DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 19 MAI 2025

à 
partir du 

1er août 2025


